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Informacje ogdlne

Projekt pn. ,WIEM-UMIEM-DZIAtAM - wzrost kompetencji podstawowych ws$rdd oséb dorostych” realizowany
jest przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach na podstawie umowy zawartej z Wojewddztwem
Swietokrzyskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa. Umowa o dofinansowanie projektu realizowana
jest w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 8. Edukacja
na wszystkich etapach zycia, Dziatanie 8.5 Wsparcie edukacji dorostych - nabdér FESW.08.05-12.00-001/24.
Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Okres realizacji Projektu: 1 sierpnia 2025 r. do 31 sierpnia 2026 r.

Celem gtéwnym projektu jest wzrost poziomu umiejetnosci podstawowych (w tym spotecznych) u oséb
dorostych, zamieszkujacych i/lub pracujgcych, uczacych sie na terenach OSI' woj. $wietokrzyskiego.
Wsparciem zostanie objetych 80os. (60K/20M), w tym 4os. z niepetnosprawnosciami (3K/1M),
wykazujacych najwiekszg luke kompetencyjng, ktére z witasnej inicjatywy chcg podnies¢ swoje
umiejetnosci/kompetencje podstawowe w terminie do 31.08.2026r.
Regulamin uczestnictwa w Projekcie okresla najwazniejsze zatozenia Projektu, rodzaj wsparcia jaki oferowany jest
dla oséb zainteresowanych, zasady rekrutacji i kwalifikacji do projektu, a takze prawa iobowigzki
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu (UP).

Biuro Projektu miesci sie w Biurze Zaktadu ZDZ w Kielcach, ul. Slgska 9, pokéj nr 207.
Ogdlny nadzdr nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktdre nie sg uregulowane Regulaminem, nalezy
do Prezesa Zarzadu Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.

Projekt realizowany bedzie w jednostkach ZDZ, ktére jednoczesnie zajmujg sie naborem (Punkty Informacyjno-
Rekrutacyjne), tj. przyjmuje zgtoszenia do projektu i od momentu zakwalifikowania oséb, sg z nimi w statym
kontakcie:

» Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Busku Zdroju przy ul. Wojska Polskiego 30, tel. 41 378 43 40,

» Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Kielcach przy ul. Paderewskiego 55, tel. 41 262 91 41,

» Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Jedrzejowie przy ul. Pitsudskiego 6, tel. 41 386 12 57,

» Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Konskich przy ul. Pitsudskiego 82, tel. 41 372 31 87,

» Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Skarzysku-Kamiennej przy ul. Metalowcéw 5,tel. 41 253 04 83
Objasnienia:

> Projekt— Projekt pn. ,, WIEM-UMIEM-DZIAtAM - wzrost kompetencji podstawowych wsrdd oséb dorostych”

» Regulamin — ,Regulamin uczestnictwa w Projekcie pn. ,,WIEM-UMIEM-DZIAtAM - wzrost kompetenciji

podstawowych wsrdd oséb dorostych”
> Realizator — Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach
» Organizator — jednostki organizacyjne ZDZ Kielce

1 Zasieg terytorialny OSI: miasto rdzeniowe: Kielce * gminy miejsko-wiejskie: Checiny, Chmielnik, Daleszyce,
Morawica, Pierzchnica, * gminy wiejskie: gminy wiejskie: Gorno, Mastow, Miedziana Gora, Piekoszow, Sitkowka
Nowiny, Strawczyn, Zagnarnisk « MOF Miasta Pétnocy - miasta rdzeniowe: Koriskie, Ostrowiec Swietokrzyski,
Skarzysko-Kamienna, Starachowice, gminy miejsko-wiejskie: Cmielow, Kunéw, Stgporkéw, Suchedniéw, Wqchock,
Konskie (obszar wiejski), gminy wiejskie: Battow, Blizyn, Bodzechow, Brody, Mirzec, Pawtow, Skarzysko-Koscielne,
Wasniow « MOF Jedrzejowa - miasto rdzeniowe: Jedrzejow, gminy miejsko-wiejskie: Jedrzejow (obszar wiejski),
Malogoszcz, gminy wiejskie: Sobkéw » MOF Buska Zdroju - miasto rdzeniowe: Busko-Zdréj, gminy miejsko-wiejskie:
Busko-Zdroj (obszar wiejski), Stopnica « MOF Staszowa - miasto rdzeniowe. Staszow, gminy miejsko-wiejskie: Staszow
(obszar wiejski), Olesnica, gminy wiejskie: Rytwiany * MOF Sandomierza - miasto rdzeniowe: Sandomierz, gminy
wiejskie: Obrazow, Samborzec, Wilczyce, Dwikozy;,

Projekt: , WIEM-UMIEM-DZIALAM - wzrost kompetencji
podstawowych wérdd osdb dorostych.”

Biuro Proiektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach Projekt realizowany na podstawie umowy o dolinanjsowanie wramach Z DZ ZAKEAD
Jextis: ; programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego na lata 2021 - 2027. DOSKONALENIA
T R,

ul. Slaska 9, 25-328 Kielce, tel. 41 366 47 91 wew. 455, 454
www.wiem.zdz.kielce.pl

Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

ZAWODOWEGO
wKIELCACH



dla Swietokrzyskiego Unieg Europejska .yt SWIETOKRZYSKIE

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez o8 e I WOJEWODZTWO

»  Uczestnik(czka) Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, spetniajaca kryteria, o ktorych
mowaw § 4
> formy wsparcia— formy wymienione w § 3.

Sciezka projektu obowigzkowa dla kazdego UP

: 2

INDYWIDUALNE SPOTKANIA Wsparcie tutora - indywidualne spotkanie — $r. 2 godz./UP
INFORMACYINO-MOTYWACYINE (szczegotowy wywiad dotyczacy oczekiwan, obaw i trudnosci
z jakimi mierzg sie Uczestnicy Projektu w zyciu codziennym,

przygotowanie do spotkania z doradcg zawodowym)

¥

SESJA INDYWIDUALNA Z DORADCA
ZAWODOWYM

2 2

Analiza luk kompetencyjnych dla wszystkich Uczestnikow Projektu,
przeprowadzona przez Doradce Zawodowego ZDZ w Kielcach w formie
indywidualnych spotkan. Zdiagnozowanie poziomu posiadanych kompetencii,

przeprowadzenie audytu umiejetnosci i potrzeb w zakresie ich poprawy na podstawie
ankiet/testow/innych narzedzi opracowanych przez Doradce Zawodowego.

» Sprawne postugiwanie sie komputerem/laptopem i jego zasobami
z wykorzystaniem kompetencji matematycznych — $r. 12 godz./gr.

» Woyszukiwanie, odczytywanie/rozumowanie i tworzenie informacji — sr.

6 godz./1gr.

Zagrozenia w sieci internetowej — $r. 2 godz./gr.

E-obywatel — $r.12godz./gr.

Wyjazd do Centrum Nauki Kopernik dla $r. 50 Uczestnikdw/czek

Projektu

» Warsztaty ekologiczne — 2 godz./gr.

WARSZTATY UMIEJETNOSCI

YV V

¥

» Dziatania z zakresu doradztwa i mentoringu . Staly kontakt z Uczestnikami
Projektu w formie indywidualnych spotkar/ rozméw telefonicznych/ kontaktu
mailowego w celu wspierania postepdw i motywowania na wszystkich etapach
procesu nabywania/podnoszenia umiejetnosci.

CENTRUM WSPARCIA » Indywidualne konsultacie kompetencyjne — w zakresie obszaréw
problematycznych, w miare potrzeb Uczestnikdw.

» Walidacja efektow prowadzona przez Doradce Zawodowego — rejestr efektéw,
a takze zdiagnozowanie czy udato sie naby¢ zaplanowane we wsparciu
umiejetnosci i wiedze.

§2

Uczestnicy Projektu
1. DLAKOGO JEST PROJEKT?

Projekt skierowany jest do 80 osdb dorostych (ktéore ukonczyty 18 r.z) o niskich umiejetnosciach lub
kompetencjach podstawowych, zamieszkujgcych i/lub pracujgcych, uczacych sie wytgcznie na terenach OSI
wojewddztwa Swietokrzyskiego, a w szczegdlnosci osoby: o niskich kwalifikacjach; starsze;
z niepetnosprawnoscig; wykluczone komunikacyjnie.

Wsparciem zostanie objetych do 80 osdb, 60 kobiet i 20 mezczyzn, w tym 4 osoby z niepetnosprawnosciami
(3K, 1M).

Projekt: , WIEM-UMIEM-DZIALAM - wzrost kompetencji
podstawowych wérdd osdb dorostych.”

ul. Slaska 9, 25-328 Kielce, tel. 41 366 47 91 wew. 455, 454

Biuro Proiektu: Zakiad Doskonalenia Zawodoweso w Kielcach Projekt realizowany na podstawie umowy o dolinanjsowanie wramach 7 DZ ZAKEAD
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§3

Oferowane wsparcie

1. POZNAJSWOJE MOZLIWOSCI -  wsparcie TUTORA
- organizacja indywidualnych spotkan informacyjno-motywacyjnych oraz rekrutacyjnych,
w tym przeprowadzenie wstepnych testéw diagnostycznych dla Uczestnikdw Projektu prowadzonych
przez Tutora — $r. 2godz./10s.

2. CENTRUM WSPARCIA
- utworzenie Centrum Wsparcia — prowadzone przez Animatora Rozwoju (11 miesiecy, staty kontakt
z Uczestnikami Projektu w celu wspierania postepdéw na wszystkich etapach procesu
nabycia/podniesienia poziomu umiejetnosci)
- Indywidualne Konsultacje Kompetencyjne w zakresie obszaréw problematycznych — dla 20
Uczestnikéw Projektu $r. 2 godz.
- Walidacja efektow prowadzona przez Doradce Zawodowego 80 os. po 2 godz./10s.

3. WIELOMODULOWE WARSZTATY UMIEJETNOSCI — ér. 32 h/grupe :
- sprawne postugiwanie sie komputerem/laptopem i jego zasobami z wykorzystaniem kompetenc;ji
matematycznych — ér. 12 godz./gr.
- wyszukiwanie, odczytywanie/rozumowanie i tworzenie informacji — $r. 6 godz./1gr.
- zagrozenia w sieci internetowej — $r. 2 godz./gr.
- e-obywatel —$r. 12 godz./gr.
- wyjazd do Centrum Nauki Kopernik dla $r. 50 oséb
- warsztaty ekologiczne — 2 godz./gr.

4. WIEM WIECEJ - POMAGAM LEPIEJ szkolenia dla kadry
Szkolenie dla kadry (Animatoréw Rozwoju) z coachingu/tutoringu dla 5 oséb.

Forma wsparcia Okres realizacji Realizator
Szkolenie dla pracownikéw Zaktadu Doskonalenia Sierpien 2025r. Podmiot
Zawodowego w Kielcach, ktérzy beda petnié role Tutora wytoniony
i Animatora Rozwoju z zakresu coachingu/tutoringu w postepowaniu
Indywidualne spotkania informacyjno-motywacyjno- Sierpien- TUTOR -
rekrutacyjne wrzesien 2025r. oddelegowany
Tutor bedzie aktywnie zacheca¢ do zainteresowania sie pracownik ZDZ
mozliwosciami jakie daje uczestnictwo w Projekcie. Luty — kwiecien
Bedzie wyszukiwac potencjalnych UP. Przeprowadzi 2026
szczegdtowy wywiad dotyczacy oczekiwan, obaw i
trudnosci z jaki mierzg sie Uczestnicy Projektu w zyciu
codziennym, przygotuje do spotkania z Doradca
Zawodowym oraz przeprowadzi wstepne testy
diagnostyczne. Tutor bedzie zaangazowany w
uzupetnianie dokumentdéw rekrutacyjnych.

Projekt: , WIEM-UMIEM-DZIALAM - wzrost kompetencji

odstawowych wirdd oséb dorostych.” -,
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W kolejnych etapach role Tutora przejmie Animator
Rozwoju.

Indywidualne sesje z Doradcg Zawodowym Sierpien- Doradca
Doktadna analiza luk kompetencyjnych oraz wskazane wrzesien 2025r. Zawodowy
Sciezki rozwoju.

Luty — kwiecien

Spotkania beda miaty za zadanie zdiagnozowanie y 2026
poziomu posiadanych kompetencji.
Uczestnik Projektu przejdzie audyt umiejetnosci i
potrzeb w zakresie ich poprawy. Doradca Zawodowy na
podstawie opracowanych ankiet/testéw/innych narzedzi
wskaze Uczestnikowi Projektu $ciezke rozwoiju.
Do weryfikacji umiejetnosci podstawowych stuzy¢ beda
m.in. Metoda Bilansu Kompetencji czy Bilans Kariery

Utworzenie Centrum wsparcia oraz oddelegowanie Pazdziernik2025- Animator

Animatora Rozwoju sierpien 2026 Rozwoju —

Animator Rozwoju (AR) - bedzie w statym kontakcie z UP
w celu wspierania postepow na wszystkich etapach
procesu nabycia/podniesienia poziomu umiejetnosci.
Animator Rozwoju bedzie monitorowat jego aktywnos¢
w Projekcie, motywowat do dziatania ,rozwieje
watpliwosci powstate

w trakcie procesu edukacyjnego oraz walidacji poziomu
nabytych umiejetnosci (wspdlnie z Doradca
Zawodowym).

AR bedzie rowniez wyszukiwat nowych form aktywnosci
szkolen/kurséw/warsztaty. Spotkania z Animator
Rozwoju bedg odbywac sie w réznych formach
dostosowanych do potrzeb UP, zaréwno stacjonarnie jak
i z wykorzystaniem nowych technologii(wg potrz.).

Centrum Wsparcia bedzie wykorzystywat peten katalog
Srodkow i metod stuzgcych rozszerzeniu zakresu
tematycznego i zréznicowanych form aktywnosci.

pracownik ZDZ

WIELOMODUtOWE WARSZTATY UMIEJETNOSCI

- sprawne postugiwanie sie komputerem/laptopem i jego
zasobami z wykorzystaniem kompetencji
matematycznych

- wyszukiwanie, odczytywanie/rozumowanie i tworzenie
informacji

- zagrozenia w sieci internetowe;j
- E-obywatel
- wyjazd do Centrum Nauki Kopernik

- warsztaty ekologiczne

Pazdziernik2025-
sierpien 2026

Wytonieni
w
postepowaniach
Wyktadowcy

Projekt: , WIEM-UMIEM-DZIALAM - wzrost kompetencji
podstawowych wérdd osdb dorostych.”

Biuro Projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach
ul. Slaska 9, 25-328 Kielce, tel. 41 366 47 91 wew. 455, 454

www.wiem.zdz.kielce.pl

Projekt realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie w ramach

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego na lata 2021 - 2027.
Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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Indywidualne KonS|’.|Itac1e Kompetencyjne w zakresie Pazdziernik2025- Wytonieni
obszarow problematycznych sierpien 2026 W
W zakresie obszarow problematycznych (kompetencje postepowaniach
cyfrowe, matematyczne, rozumienie i tworze tresci), Wyktadowcy
w sytuacji gdy UP potrzebuje Indywidulnego
omowienia/prze¢wiczenia zagadnien poruszanych na
warsztatach grupowych (odpowiedz na skrepowanie
niewiedzg, wieksza Smiato$¢ podczas spotkan
indywidualnych).
Kealidac]atetektow Pazdziernik2025- Doradca

Walidacja opiera¢ sie bedzie na zdefiniowanych sierpien 2026 Zawodowy
zestawach efektéw uczenia sig, ktore bedg wskazywac i Animator
na konkretne umiejetnosci. Wynik walidacji bedzie Rozwoju
omdwiony
z Uczestnikiem Projektu, aby méc okresli¢ jakie
umiejetnosci nabyt, jakie chciatby jeszcze wzmocni¢ i w
jaki sposéb moze to zrobié.
Doradca i Animator Rozwoju bedg zachecaé Uczestnikéw
do zatozenia ,,Mojego portfolio” lub konta Europas.

§4
Rekrutacja

1. Rekrutacja jest prowadzona od 1 sierpnia 20245 r. do 30 wrzesnia 2025 r.
Nabdr do Projektu jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych.

2. ZDZ zastrzega sobie prawo zmiany terminu zakornczenia postepowania rekrutacyjnego w przypadku
niewystarczajgcej liczby kandydatéw/kandydatek do Projektu lub wyczerpania miejsc.

3. REKRUTACIA JEST PROWADZONA ZGODNIE yA POLITYKA ROWNYCH SZANS
i NIEDYSKRYMINACIJI, w tym niedyskryminacji dla oséb z niepetnosprawnosciami?

KRYTERIA REKRUTACIJI
LP. KRYTERIA DOSTEPU (OBOWIAZKOWE WSZYSTKIE) PKT.
1 Oswiadczenie o zamieszkaniu, nauce, pracy na terenie OSI woj. Swietokrzyskiego 1 pkt.
2 Osoby doroste (ukonczony 18 r.z.) 1 pkt.
Osoby o niskich umiejetnosciach podstawowych 1 pkt.

KRYTERIA PREMIUJACE

4 Kobieta 3 pkt.
5 Osoba z wyksztatceniem max. ponadgimnazjalnym- ISCED 3 3 pkt.
6 Osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnosci 3 pkt.
7 Osoba zamieszkujgca tereny wiejskie 2 pkt.

Razem kryteria dostepu (1-3) + kryteria premiujgce (4-7) min. 3 pkt. max. 14 pkt.

2 osoby niepetnosprawne dostarczaja orzeczenie o niepetnosprawnosci

Projekt: , WIEM-UMIEM-DZIALAM - wzrost kompetencji

odstawowych wirdd oséb dorostych.” -,
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4. Kandydaci/Kandydatki zainteresowani/e udziatem w Projekcie wypetniajg Formularz Zgtoszeniowy,
a w przypadku osdb z niepetnosprawnoscig dofgczajg ksero orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Brak powyzszych dokumentdéw bedzie uznawany za brak formalny i tym samym bedzie miat wptyw na
decyzje Komisji Kwalifikacyjne;j.

5. Regulamin uczestnictwa w Projekcie i dokumenty rekrutacyjne dostepne s3: w siedzibie Biura Projektu, na stronie
internetowej: www.zdz.kielce.pl/projekty-unijne, w Punktach Informacyjno — Rekrutacyjnych w jednostkach
ZDZ realizujgcych Projekt.

6. Zgtoszenie checi udziatu w Projekcie nastepuje poprzez wypetnienie i ztozenie w jednostce realizujgcej Projekt-

Punkcie Informacyjno-Rekrutacyjnym, dokumentdw rekrutacyjnych, wskazanych w pkt. 4.

7. Dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane.

8. Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie s3 réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

9. Dokumenty mozna sktada¢ w Punkcie Informacyjno-Rekrutacyjnym, w okresie rekrutacji, w dni robocze, od
poniedziatku do pigtku, w godz. 8.00 — 16.00 lub przestaé poczta.

10. Telefoniczne rezerwowanie miejsc nie jest mozliwe.

11. Ztozenie dokumentéw nie jest rGwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

12. Ztozone przez Kandydatéw/Kandydatki dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

§5

Proces kwalifikowania Uczestnika/Uczestniczki do Projektu

1. Kwalifikacja Kandydatéw/Kandydatek do Projektu dokonywana bedzie przez Komisje Kwalifikacyjng
w sktadzie:
—  Dyrektor Jednostki lub upowazniony przez niego pracownik,
— Koordynator Lokalny.

2. Kwalifikacja do wudziatu w Projekcie nastepuje w oparciu o sume punktdw, w oparciu
o kryteria opisane w § 4, punkt 3 oraz w przypadku réwnej liczby punktéw — kolejnos¢ zgtoszen.

3. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, zostang poinformowane telefonicznie lub mailowo przez
pracownika Punktu Informacyjno-Rekrutacyjnego.

4. W przypadku, gdy liczba chetnych, spetniajgcych kryteria formalne, przekroczy liczbe dostepnych miejsc zostanie
utworzona lista rezerwowa.

5. Listy rezerwowe bedg tworzone zgodnie z kryteriami udziatu w Projekcie.

6. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb z list podstawowych (przed
rozpoczeciem realizacji wsparcia w ramach Projektu lub w poczatkowej jego fazie).

7. Osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez osobe, ktdrg zastgpity.

§6
Obowigzki Realizatora/Organizatora (ZDZ Kielce)

Realizator/Organizator Projektu zobowigzuje sie do:

1. Bezptatnego udzielenia wsparcia okreslonego w Regulaminie na rzecz Uczestnika/Uczestniczki.

2. Umozliwienia dostepu do Biura Projektu w dni robocze — od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.
3.  Materiaty piSmiennicze (m.in. dtugopis, zeszyt/brulion).

4. Zwrot kosztéw dojazdu na zajecia dydaktyczne/spotkania.
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5. Zapewnienie poczestunku podczas zaje¢ dydaktycznych (na warsztatach), trwajgcych co najmniej 4 godz.
(zimne/gorace napoje, poczestunek).

§7

Obowigzki Uczestnika/Uczestniczki Projektu

1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:
a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia,
b) potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci lub innym dokumencie,
c) wypetniania ankiet i testéw zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego pdzniejszych
rezultatow,
d) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.
2. Uczestnik Projektu w pierwszym dniu otrzymanego wsparcia zobowigzany jest podpisaé
i ztozy¢: DEKLARACIE UDZIALU W PROJEKCIE.
3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do biezgcego informowania Organizatora Projektu
o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic¢ lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w Projekcie.
4. Warunkiem ukonczenia Projektu jest udziat we wszystkich zaplanowanych dla danego Uczestnika/
danej Uczestniczki formach wsparcia.
5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do aktywnego uczestnictwa w zaplanowanych
formach wsparcia.
6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie w okresie do 7 dni od zakonczenia udziatu
w Projekcie (skorzystania z ostatniej formy wsparcia), do poinformowania Organizatora Projektu
0 swoje] sytuacji zawodowej na rynku pracy (np. kontynuowanie zatrudnienia lub podjecie nowe;j

pracy).

§8

Zasady rezygnaciji z udziatu w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnika/Uczestniczke Projektu zobowigzuje sie
niezwtocznie dostarczy¢ do Organizatora Projektu pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, mailem
badz za posrednictwem poczty tradycyjnej).

2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

3. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy
uczestnikéw Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy uczestnikdw Projektu,
jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§9

Zasady monitorowania udziatu w Projekcie

1.  Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani(e) sa kazdorazowo do potwierdzenia swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci. Podpis ten jest
jednoczesnie potwierdzeniem odbioru ustugi cateringowe] (bufet kawowy/poczestunek). Uwaga: dotyczy
udziatu w warsztatach.

2. Wszyscy Uczestnicy/Uczestniczki majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentow
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Organizatora, w tym ankiet dotyczgcych oceny
i jego rezultatow.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udziatu w badaniach ewaluacyjnych
prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji
Zarzadzajgcej.
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4.  Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani(e) sg do informowania Organizatora o ewentualnych istotnych
zmianach danych osobowych, np. zmiana nazwiska, numeru telefonu, adresu zamieszkania oraz zmianach
swojego statusu na rynku pracy.

§10
Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;.

Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien bez podania przyczyn m.in. na skutek zmian w przepisach, w tym dotyczacych programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027. Regulamin z wprowadzonymi zmianami
dostepny bedzie w Biurze Projektu oraz na stronie www.zdz.kielce.pl/projekty-unijne. Uczestnik/Uczestniczka
jest zobowigzany/a do sledzenia zmian w Regulaminie i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

Eal o

Zataczniki do Regulaminu:
1. FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

2. DEKLARACIA UDZIAtU W PROJEKCIE
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